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1. Общие положения 

 

1.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка ООО "Эриксон Интернешнл" 
(далее - Правила внутреннего распорядка и Организация) на основании Федерального 
закона от 29.12.2012 N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (далее - 
Федеральный закон), Устава Организации (далее - Устав) конкретизируют 
регламентацию внутреннего распорядка деятельности Организации в целях создания 
наиболее благоприятных возможностей для реализации предусмотренных Федеральным 
законом и Уставом условий обучения и профессионального развития обучающихся  

1.2. Правила внутреннего распорядка являются локальным нормативным актом 
Организации, обязательным для исполнения всеми причастными к деятельности 
Организации лицами. 

Правила внутреннего распорядка подлежат размещению на официальном сайте 
Организации. 

1.3. Правила внутреннего распорядка не регламентируют трудовые отношения, 
которые регулируются иным локальным нормативным актом. 

Правила внутреннего распорядка регулируют распорядок, нормы поведения, 
внешний вид, обязанности и ответственность обучающихся. 

1.4. Правила внутреннего распорядка направлены: 

- на обеспечение  реализации  в  полном  объеме  образовательных  программ,  
соответствие

качества подготовки обучающихся установленным стандартам, требованиям, 
соответствие применяемых форм, средств, методов обучения; 

- регулирование основных вопросов организации и осуществления образовательной 
деятельности, в том числе режим их занятий, формы, периодичность и порядок аттестации 
обучающихся; 

- создание безопасных условий обучения. 

1.5. Организация обеспечивает открытость и доступность информации: 

а) о дате создания Организации, об учредителе, учредителях Организации, о месте 
нахождения Организации, режиме, графике работы, контактных телефонах и об адресах 
электронной почты; 

б) о структуре и об органах управления образовательной организацией; 

в) о реализуемых образовательных программах с указанием учебных предметов, 
курсов, дисциплин (модулей), практики, предусмотренных соответствующей 
образовательной программой; 

г) о численности обучающихся по реализуемым образовательным программам; 

д) о численности обучающихся, являющихся 

иностранными гражданами; е) о языках образования; 



 

ж) о руководителе Организации; 

з) о персональном составе педагогических работников с указанием уровня 
образования, квалификации и опыта работы; 

и) о местах осуществления образовательной деятельности;
к) о материально-техническом обеспечении образовательной деятельности; 

л) о лицензии на осуществление образовательной деятельности (выписке из реестра 
лицензий на осуществление образовательной деятельности); 

м) об отсутствии государственной аккредитации образовательной деятельности по 
реализуемым образовательным программам. 

1.6. На обучающихся настоящие Правила внутреннего распорядка 
распространяются с момента возникновения образовательных отношений и 
ознакомления с ними. 

 
2. Распорядок 

 
2.1. Учебные занятия проводятся онлайн, очно и в смешанном формате в 

соответствии с расписанием опубликованном на официальном сайте и в 
соответствии с учебным планом программ Организации. 

2.2. Посещение учебных занятий является обязательным. Совокупно учащийся 
может пропустить не более 4 часов за период прохождения программы, включая 
отсутствие по уважительным причинам, опоздания и др. Ответственность за 
ознакомление с пропущенным материалом лежит на учащемся. Куратор курса 
регистрирует посещаемость ежедневно. В случае пропуска от 1 часа до 4 часов 
учащемуся необходимо обсудить способы обучения пропущенному материалу. В случае 
если учащийся пропускает более 4 часов от обучения в модуле, то он изучает данный 
материал с другой группой, в том числе за дополнительную плату. 

2.3. Продолжительность программ указывается на официальном сайте 
организации в академических часах. 

 

          2.4 Контроль за соблюдением распорядка возлагается на руководителя Организации, 
а также на дежурного администратора, куратора. 

 
3. Нормы поведения. Права, их защита 

 
3.1. Обучающиеся, обязаны соблюдать дисциплину и общепринятые нормы 

поведения, проявлять уважение к педагогическому, административно-хозяйственному, 
учебному и иному персоналу Организации, а также к обучающимся, не посягать на их 
честь и достоинство. 

3.2. Каждый обучающийся при прохождении обучения обязан соблюдать этику 
делового общения: 

- приветливо, доброжелательно и уважительно относиться ко всем обучающимся и 
работникам Организации; 



 

- при общении с обучающимися и работниками Организации в конфликтной 
ситуации находить оптимально корректное решение; 

- не допускать употребления экспрессивных или жаргонных выражений, 
ненормативной лексики, ведения разговора на повышенных тонах, раздражения, крика.

 

3.3. Права обучающихся защищаются в порядке, установленном 
законодательством Российской Федерации, в том числе ст. 45 Федерального закона. 

 
4. Внешний вид 

 
4.1. Внешний вид каждого обучающегося должен соответствовать общепринятому 

деловому стилю. 
4.2. Каждый обучающийся должен строго соблюдать правила личной и 

общественной гигиены. 
 
5. Пользование средствами связи, компьютерами, оргтехникой 

5.1. Во время курса фрагментарно производится аудио, видеозапись и фотосъемка 
(групповые фотографии, отзывы, яркие моменты курса) с целью размещения информации 
в социальных сетях Международного Эриксоновского Университета Коучинга, 
публикации фотографий в закрытой группе обучающихся, иных рекламно-
информационных материалах и для обучающего материала других участников и 
внутренних тренеров и коучей Университета.  

5.2. В случае, если участник  не согласен быть записанным на видео и аудио 
устройствах в момент демонстрации коучинговой сессии с его участием, и или быть 
размещённым в социальных сетях на фото или в рекламных, информационных и иных 
материалах, в том числе в сети интернет, то он должен предупредить заранее об этом 
куратора и тренера перед демонстрационной сессией,  и не участвовать в групповой 
фотографии. 

5.3. Видеозапись во время обучения Участником запрещена. 

 
 
6. Обязанности и ответственность, дисциплина обучающихся

 
 

6.1. Обязанности и ответственность обучающихся установлены действующим 
законодательством Российской Федерации, в том числе ст. 43 Федерального закона, часть 
из которых приведена ниже (выбрать нужное): 

1) добросовестно осваивать образовательную программу, выполнять учебный план, 
в том числе посещать предусмотренные учебным планом учебные занятия, осуществлять 
самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания; 

2) выполнять требования настоящих Правил внутреннего распорядка, в том числе 
требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения; 

3) уважать честь и достоинство других обучающихся и педагогического состава, не 
создавать препятствий для получения образования другими обучающимися; 



 

4) бережно относиться к имуществу Организации; 

6.1.1. Контроль за соблюдением настоящих Правил внутреннего распорядка, 
включая соблюдение дисциплины на учебных занятиях и правил поведения в 
Организации, осуществляется педагогическими, руководящими работниками 
Организации, а также иными лицами, на которых возложены соответствующие 
обязанности. 

6.2. За неисполнение или нарушение настоящих Правил внутреннего распорядка, 
в том числе требований к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения
организации и осуществления образовательной деятельности к обучающимся могут быть 
применены следующие меры дисциплинарного взыскания: замечание или выговор. 

6.3. За утрату, уничтожение, повреждение помещений, оборудования или другого 
имущества Организации, за нарушение правил его хранения и использования, повлекшее 
вышеуказанные последствия, обучающиеся, работники Организации и другие лица могут 
нести материальную ответственность в порядке, установленном нормами действующего 
законодательства Российской Федерации. 

 
 

7. Запреты 
 

7.1. В Организации запрещается: 
а) приносить и распивать энергетические, алкогольные, спиртосодержащие напитки и 
пиво, находиться в состоянии алкогольного, наркотического или токсического опьянения, 
приносить, употреблять и распространять наркотические средства, психотропные 
вещества, а также курительные смеси, содержащие наркотические средства и 
психотропные вещества, совершать иные действия, за которые действующим 
законодательством Российской Федерации предусмотрена административная и иная 
ответственность. 
б) курение в помещениях Организации и на прилегающей территории;  
в) нахождение в учебных помещениях без разрешения куратора или преподавателя;  
г) использование мобильных устройств для несанкционированной записи или 
фотографирования без согласия. 
 

8. Заключительные положения 
 
8.1. Настоящие Правила внутреннего распорядка вступают в силу с момента их 
утверждения и обязательны для всех обучающихся с даты ознакомления. 
 
8.2. Изменения и дополнения в Правила вносятся приказом Генерального директора 
Организации. 
 
8.3. Обучающиеся подтверждают ознакомление с Правилами подписью при заключении 
договора на обучение. 

 


